
Сведения

о степени выполнения мероприятий муниципальной программы «Экономическое развитие и инновационная экономика» 
Сампурского муниципального округа Тамбовской области за период январь – декабрь 2025 г.
          таблица № 6

	N п/п
	Наименование подпрограммы,
основного мероприятия,
ведомственной целевой программы
	Ответственный
исполнитель, 

соисполнители
	Фактически проведенные 

мероприятия, направленные на
достижение запланированных

значений непосредственных

результатов
	Результаты
	Проблемы,
возникшие в ходе
реализации мероприятия

<*>

	
	
	
	
	Запланирован-    ные на 2025 г.
	Достигнутые
за  2025 г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Подпрограмма 1  «Развитие малого и среднего предпринимательства»

	1.
	1.1 Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства

	Отдел экономического развития, труда и предпринимательства администрации округа

	финансовая  поддержка субъектам малого и среднего  предпринимательства не оказывалась. 


	0 ед.
	0 ед.


	нет

	2.
	1.2 Проведение разъяснительной работы о возможности предоставления поручительств по обязательствам субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства перед кредитными организациями и лизинговыми компаниями за счёт средств Фонда содействия кредитования малого и среднего предпринимательства Тамбовской области

	Отдел экономического развития, труда и предпринимательства администрации округа

	Проводится разъяснительная работа среди субъектов малого и среднего предпринимательства по телефону и в рабочем порядке, а также информация размещается на сайте администрации округа.
	3 ед.
	              3 ед.
	нет

	3.
	1.3. Проведение разъяснительной работы о предоставление грантов
	Отдел экономичес-кого развития, труда
	Проводится разъяснительная работа среди субъектов малого и среднего предпринимательства по телефону и в рабочем порядке.
	6 ед.
	9ед.
	нет

	
	начинающим субъектам малого предпринимательства, создаваемым безработными гражданами, работниками, находящимися под угрозой массового увольнения, военнослужащими, уволенными в запас в связи с сокращением Вооружённых Сил
	и предпринима-тельства админист-рации округа;
отдел сельского хозяйства администрации района;
ТОГКУ "Центр занятости Сампурского района"
	
	
	
	

	4.
	1.4. Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности посредством проведения ежегодных областных конкурсов «Лучший предприниматель года», конференций представителей малого и среднего предпринимательства, встреч, «круглых столов» по вопросам развития малого и среднего предпринимательства, информационной поддержки через средства массовой информации; организация участия делегации района в ежегодной Международной Покровской ярмарке,  ежегодного районного смотра - конкурса «Новогодние огни».


	Отдел экономического развития, труда и предпринимательства администрации округа

	За 2025 года  проведено три мероприятия по вопросам развития малого и среднего предпринимательства.

13.03.2025 проведено торжествен-ное мероприятие посвящённое профессиональному  празднику «Днем работников бытового обслуживания населения и жилищно-коммунального хозяйства». Были вручены почетные грамоты администрации округа и благодарственные письма  предпринимателям, принявшим активное участие в общественной жизни округа. 

 30.04.2025 проведена  конференция с представителями субъектов представителей малого и среднего предпринимательства. На данном мероприятии были рас-смотрены вопросы современного состояния бизнеса и ближайшие перспективы его развития, подведены итоги  конкурса «Лучший предприниматель года - 2024». В завершение конференции были вручены почетные грамоты администрации округа и благо-дарственные письма  предприни-мателям, принявшим активное участие в общественной жизни округа, 24 июля 2025 года посвя-щенное Дню работников торговли.
На проведение конференции и  награждения победителей из бюджета округа было выделено 6,3 тыс. рублей. 

За 2025 год проведено 12 заседа-ний  комиссии, были заслушаны 42  налогоплательщика в том числе (физические лица – 35, юридичес-кие лица 7). В бюджет Тамбовской области поступило – 633,9 тыс. рублей, в местный бюджет – 633,9 тыс. рублей имущественных нало-гов от физических лиц. Основными вопросами, рассматриваемыми на заседаниях, является работа с руководителями организаций, физическими лицами по погашению задолженности перед бюджетами всех уровней, по взносам в Пенсионный фонд РФ и внебюджетные фонды. 
Проведено 5 заседаний межве-домственной комиссии по легализации заработной платы субъектами малого и среднего предпринимательства, (30.01.2025, 24.04.2025, 24.07.2025, 29.09.2025, 25.12.2025). 

В рамках реализации программы предпринимателям оказывалась информационная и консультатив-ная помощь, проводилась конфе-ренция, обсуждались вопросы развития малого и среднего предпринимательства. 
	3ед.
	3 ед.
	нет

	5
	1.5 Оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в виде передачи во владение (пользование) муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц, на льготных условиях.


	Отдел по имуществен-ным и земельным отношениям  администрации округа


	Принято постановление админист-рации округа «Об утверждении перечня муниципального имущес-тва, предназначенного для переда-чи во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организа-циям, образующим инфраструк-туру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, а также физическим лицам, не явля-ющимся индивидуальными пред-принимателями и применяющими специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» 
	166,3
	166,3
	нет

	6
	1.6 Информационно-аналитическое сопровождение субъектов социального предпринимательства 
	Отдел по имущественным и земельным отношениям  администрации округа


	По мере поступления
	-
	-
	нет

	7
	1.7  Информационно-аналитическое сопровождение субъектов социального предпринимательства
	Отдел экономического развития, труда и предпринимательства администрации округа
	По мере поступления
	1
	1
	нет

	8
	1.8  Проведение обучающих и просветительских мероприятий по развитию компетенций в области социального предпринимательства
	Отдел экономического развития, труда и предпринимательства администрации округа
	Количество семинаров, встреч по вопросам развития социального предпринимательства


	1
	1
	нет

	9
	1.9 Приобретение оргтехники


	Отдел экономического развития, труда и предпринимательства администрации округа
	Количество единиц приобретенной оргтехники
	0
	0
	нет

	10
	1.10 Создание общедоступных информационных систем в целях обес-печения субъектов МСП информацией, предусмотренной частью 2 статьей 19 Федерального закона "О развитии малого и среднего предприни-мательства в Российс-кой Федерации", с размещением ее на официальном сайте администрации округа
	Отдел экономического развития, труда и предпринимательства администрации округа
	Количество обновлений информации
	1
	1
	нет

	11
	1.11 Проведение мониторинга эффективности применения 

специальных налоговых режимов
	Отдел экономического развития, труда и предпринимательства администрации округа
	Выполнение бюджетных назначений по специальным
 налоговым режимам в консолидированный бюджет округа
	1
	1
	нет

	Подпрограмма 2    «Профессиональная переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих»
	
	
	

	10.
	Основное мероприятие

2.1.Прохождение курсов повышения квалификации
	Отдел организацион-ной, юридической  и кадровой работы администрации округа
Соисполнители: структурные подразделения адми-нистрации рокруга
	
	5
	5
	нет

	11
	2.2. Разработка методик, обеспечивающих организацию прохождения муниципальной службы».


	Ответственный исполнитель: отдел организационной, юридической и кадровой работы администрации округа ;  соисполнители: структурные подразделения администрации округа

	налоговым режимам в
	0
	0
	нет

	12
	2.3. Разработка и проведение тематических деловых игр (тренингов) по актуальным вопросам муниципальной службы». 


	Ответственный исполнитель: отдел организационной, юридической и кадровой работы администрации округа;  соисполнители: структурные подразделения администрации округа  


	 консолидированный бюджет округа
	0
	0
	нет

	
	Подпрограмма 3   « Совершенствование государственного и муниципального управления»
	
	

	13
	3.1 .Оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункционального центра
	
	предоставления государственных и муниципальных услуг
	0
	0
	нет

	14.
	3.2. Организация предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе создаваемого многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг (далее -МФЦ)
	
	Доля граждан, имеющих доступ к 

получению государственных и 

муниципальных услуг по принципу 

«одного окна» по месту пребывания, в то м числе в многофункциональ-ных центрах предоставления 

государственных услуг и муници-

пальных услуг.

Количество обращений граждан округа за предоставлением государственных и муниципальных  услуг за  2025г  составило –260, что  на 101 % меньше уровня  аналогичного периода 2024 г (258).
	100 %
	100 %
	нет

	15.
	3.3. .Проведение мониторинга качества предоставления государственных и муниципальных услуг на территории округа
	
	Уровень удовлетворенности населе-ния Тамбовской области качеством предоставления государственных и муниципальных услуг

Среднее время ожидания в очереди при обращении заявителей в государственный (муниципальный) орган
	100 %

5 мин.
	100 %

5 мин.
	нет

нет

	16.
	3.4.Организация и обеспечение  деятель-    ности ности единого места приема, регистра-    ции и выдачи ции и выдачи необходимых документов   цам при гражданам и юридическим лицам при       ых и предоставлении государственных и муни-ци-
пальных услуг на базе Тамбовского областного государственного казенного учреждения «Многофункциональны  центр предоставления государственных и муниципальных услуг»

	
	Доля получателей государственных и муниципальных услуг, 

удовлетворенных качеством
предоставления государственных и 

муниципальных услуг в ТОГУ 

«МФЦ» на территории округа открыто 3 удаленных рабочих мест МФЦ.  За 2025 года оказано услуг  64 чел., что  составило 103 % к уровню аналогичного периода 2024 г.(62чел.).

Бахарево – 2025г – 0 услуг (2024 -0), Сампурский – 38 услуг (2024 -38), Ивановский – 26 услуги (2024 – 24). 
	100 %


	100 %


	нет

	
	Подпрограмма 4 «Обеспечение выплаты денежного вознаграждения лицам, награжденным органами местного 
	самоуправления»

	

	17.
	Обеспечение выплаты денежного вознаграждения лицам, награжден-ным органами местного самоуправления
	Отдел организацион-ной, юридической  и кадровой работы администрации округа

	За 2025 года 62 человека были удостоены следующих наград:

- Почетной грамотой администрации округа - 10 человек.

-Благодарственным письмом (Благодарностью) Главы округа 21 человек.
- Почетной грамотой  Совета  депутатов - 10 человек.

- Благодарственным письмом Благодарностью) Совета депутатов -21 человека.  
	30,9 тыс. руб.


	30,8  тыс. руб.

	нет

нет

нет

	18.
	Приобретение бланков Почетных грамот, Благодарственных писем, Благодарностей, Дипломов, Приветственных адресов
	Отдел организацион-ной, юридической  и кадровой работы администрации округа

	
	30,9 тыс. руб.
	30,8  тыс. руб.

	нет

	
	Подпрограмма 5 « Мероприятия в установленной сфере деятельности»
	
	

	19.
	Материально- техническое обеспечение деятельности ЗАГС
	Отдел записи актов гражданского состоя-ния администрации района


	Обеспечение функционирования
МКУ «АХЦ» на заработную плату работникам  , услуги связи, приобретение оргтехники, приобретение материалов.
	1062,3 тыс. руб.
	1062,3 тыс. руб.
	нет

	<*> При наличии отклонения достигнутых результатов реализации мероприятий от запланированных приводится краткое описание проблем, а при отсутствии отклонений указывается "нет".




Отчет об использовании финансовых средств за счет всех источников на реализацию муниципальной

 программы Сампурского  района за период январь – декабрь 2025 г.   

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица № 7
	

	  
	  
	  
	  
	(тыс. рублей) 

	  
	Наименование 
	  
	Предусмотрено паспортом Программы на 2025 год 
	Предусмотрено бюджетом на 2025 г. 


	N 
	подпрограммы, 
	Направление 
	Всего 
	в том числе по источникам: 
	Всего 
	в том числе по источникам: 

	п/п 

  
	основного мероприятия, ведомственной целевой программы 
	расходов 

  
	  
	фед. бюджет 
	обл. бюджет 
	местн. бюджеты 
	внебюджетные 
	  
	Фед. бюджет 
	обл. бюджет 
	местн. бюджеты 
	внебюджетные 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 

	  1.
	Подпрограмма

1 «Развитие малого и

среднего предприни- 
мательства»


	Всего 
	40,0
	  
	  
	 40,0
	  
	 40,0
	  
	  
	 40,0
	  

	  
	  
	НИОКР 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  


	  
	  
	Инвестиции 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	  
	Прочие 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Основное мероприятие:

1.1. Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности посредством проведения ежегодных областных конкурсов «Лучший предпринима-

тель года», конференций представителей малого и среднего предприни-мательства, встреч,  «круглых столов» по вопросам развития малого и среднего предпринимательства, информационной поддержки через средства массовой информации; организация участия делегации района в ежегодной      Международной Покровской ярмарке,  ежегодного районного смотра - конкурса «Новогодние огни».
	  
	40,0
	  
	  
	 40,0
	  
	 40,0
	  
	  
	 40,0
	  

	  
	Подпрограмма

2. «Профессиональная переподготовка и 

повышение квалифи-кации муниципальных

служащих»   
	  Всего:
	27,0
	
	
	27,0
	
	27,0
	
	
	27,0
	  

	  
	
	НИОКР 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	  
	Инвестиции 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	  
	Прочие 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	
	Основное мероприятие:

1. Прохождение курсов повышения квалифика-ции, переподготовка кадров, участие в семинарах, обучение работников админист-рации района по нап-равлениям деятельности.
	
	27,0
	
	
	27,0
	
	27,0
	
	
	27,0
	

	
	Подпрограмма 3          « Совершенствование государственного и муниципального управления»
	 Всего:
	4401,6
	-
	 -
	4401,6
	-
	4401,6
	-
	 -
	4401,6
	-

	
	
	НИОКР 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Инвестиции 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Прочие 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Основное мероприятие:

1.Организация и обес-  

чение  деятельности 
 и единого места приема,  регистра-    регистрации и выдачи   
 необходимых докумен-

 тов  гражданам юриди-

ческим лицам при и 
предоставлении 

государственных и муници-
пальных услуг на базе Тамбовского областного государственного казенного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
	
	4401,6
	-
	 -
	4401,6
	-
	4401,6
	-
	 -
	4401,6
	-

	  
	Подпрограмма 4

 «Обеспечение выплаты денежного вознаграждения лицам, награжденным органами местного самоуправления»
	  Всего:
	30,9
	-
	-
	30,9
	-
	30,9
	-
	-
	30,9
	-

	  
	
	НИОКР 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	  
	Инвестиции 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	  
	Прочие 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	
	Основное мероприятие
	
	30,9
	-
	-
	30,9
	-
	30,9
	-
	-
	30,9
	-

	
	1.4. Обеспечение выплаты денежного вознаграждения лицам, награжденным органами местного само-
управления
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	 - 

	
	1.5.Приобретение бланков Почетных грамот, Благодарственных писем, Благодарностей, Дипломов, Приветственных адресов
	
	30,9
	-
	-
	30,9
	-
	30,9
	-
	-
	30,9
	-

	
	Подпрограмма 5
«Мероприятия в установлен-                     ной  ной сфере деятельности»
	Всего:
	1062,3
	1062,3
	-
	-
	-
	1062,3
	1062,3
	-
	-
	-

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Инвестиции
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Прочие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Материально- техническое обеспечение деятельности ЗАГС
	
	1062,3
	1062,3
	-
	-
	-
	1062,3
	1062,3
	-
	-
	-


 
	N
	Наименование
	Направление
	Кассовые расходы за отчетный период
	Отклонение(%), Графу 14 / графу 9 и

	п/п
	подпрограммы,
	расходов
	
	т.д.
	

	
	основного
	
	Всего
	в том числе по источникам:
	Всего
	в том числе по источникам:

	
	мероприятия,
	
	
	фед.
	обл.
	местн.
	внебюд-
	
	фед.
	обл.
	местн.
	внебюд-

	
	ведомственной
	
	
	бюджет
	бюджет
	бюджеты
	жетные
	
	бюджет
	бюджет
	бюджеты
	жетные

	
	целевой
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	программы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	
	Подпрограмма 1
	Всего
	40
	-
	-
	40
	-
	100  %
	-
	-
	-
	-

	
	 «Развитие малого и
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	среднего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	предпринимательства»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Инвестиции
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Прочие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Основное мероприятие
	
	40
	-
	-
	40
	-
	100  %
	-
	-
	-
	-

	
	1.1 Пропаганда и
	
	
	
	
	
	  
	
	
	
	
	

	
	популяризация
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	предпринимательской
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	деятельности посредст-вом проведения ежегод-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 ных областных конкур-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Сов «Лучший предпри-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нима тель года», 
конференций представителей малого и среднего предприни-мательства, встреч,  «круглых столов» по вопросам развития малого и среднего предпринимательства, информационной поддержки через средства массовой информации; организация участия делегации района в ежегодной      Международной Покровской ярмарке,  ежегодного районного смотра - конкурса «Новогодние огни».
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подпрограмма 2
	Всего
	24,5
	-
	-
	24,5
	-
	100 %
	-
	-
	-
	-

	
	«Профессиональная переподготовка и 

повышение квалифи-кации муниципальных

служащих».
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	  

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Инвестиции
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Прочие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Основное мероприятие:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Прохождение курсов повышения квалифика-ции, переподготовка кадров, участие в семинарах, обучение работников админист-рации района по нап-равлениям деятельности.
	
	24,5
	-
	-
	24,5
	-
	100 %
	-
	-
	-
	-

	
	Подпрограмма 3                    « Совершенствование государственного и муниципального управления»
	
	4179,3
	-
	-
	4179,3
	        -
	94,9 %
	-
	-
	-
	-

	
	
	НИОКР 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Инвестиции 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Прочие 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Основное мероприятие:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.Организация и обеспечение  печение деятельности  единого
 места  регистрации и           

выдачи необходимых документов   цам тов  гражданам и юридичес-  ким еским лицам при 

предоставлении 

 государственных  и муници-
ципальных услуг на базе Тамбовского областного государственного казенного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
	
	4179,3
	-
	-
	4179,3
	        -
	94,9 %
	-
	-
	-
	-

	
	Всего по программе
	Всего 
	4179,3
	-
	-
	4179,3
	        -
	94,9 %
	-
	-
	-
	-

	
	
	НИОКР 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Инвестиции 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Прочие 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подпрограмма 4
	Всего
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	«Обеспечение выплаты денежного вознаграждения лицам, награжденным органами местного самоуправления» 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Инвестиции
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Прочие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Основное мероприятие
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	1.4. Обеспечение выплаты денежного вознаграждения лицам, награжденным органами местного самоуправления

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.5.Приобретение бланков Почетных грамот, Благодарственных писем, Благодарностей, Дипломов, Приветственных адресов
	
	30,8
	-
	-
	30,8
	-
	99,7%
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«5 « Мероприятия в установленной сфере деятельности»
	Всего:
	1062,3
	1062,3
	-
	-
	         -
	100  %
	-
	-
	-
	         -

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Инвестиции
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Прочие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Материально- техническое обеспечение деятельности ЗАГС
	
	1062,3
	1062,3
	-
	-
	         -
	100  %
	
	-
	-
	         -

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения
о достижении значений показателей муниципальной программы «Экономическое развитие и инновационная экономика» 

Сампурского района Тамбовской области за период январь – декабрь 2025 г.

Таблица № 9

N
пп
Показатель (индикатор) (наименование)
Единица измерения
Значения показателей (индикаторов) муниципальной программы Сампурского района, подпрограммы муниципальной программы
Обоснование отклонений значений показателя (индикатора) на конец отчетного года (при наличии)
2024 год
За  2025 год
план
За 2025 год
1
2
3
4
5
6
7
Муниципальная программа «Экономическое развитие и инновационная экономика» Сампурского района Тамбовской области 
1.
Доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций района

проценты
40,0
40,1
40,1
-
2.

Уровень удовлетворенности населения Сампурского района Тамбовской области качеством предоставления государственных и муниципальных услуг
проценты
100
100
100
-

3.

Муниципальные служащие и лица, замещающие выборные муниципальные должности,  прошедшие повышение квалификации от общего числа муниципа-льных служащих и лица, замещающие выборные муниципальные должности

проценты
100

100

100
-

4.

Количество граждан, получивших денежное вознаграждение
человек

0
0
0
-

5.

Доля граждан, получивших государствен-ную услугу в сфере регистрации актов гражданского состояния, от общего числа граждан, обратившихся в отдел ЗАГС за получением государственной услуги по государственной регистрации актов гражданского состояния

100

100

100
-

1. Подпрограмма муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства»
1.1.
Количество субъектов малого и среднего предпринимательства которым оказана поддержка

единиц

0
0
0
-
1.2.
Количество конференций, встреч, конкур-сов по вопросам развития малого и среднего предпринимательства
единиц

3
3
3
- 
1.3.
Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность

единиц

273
278
278
-
1.4.
Количество новых рабочих мест, созданных субъектами малого и среднего предприни-мательства
единиц

15
15
15
-

1.5.

Годовой объем  закупок товаров, работ, услуг  осуществляемых отдельными видами юридических лиц у субъектов малого и среднего предпринимательства, в совокупном стоимостном объеме договоров, заключенных по результатам закупок
процент

не менее 15 %

не менее 15 %

не менее 15 %

-
1.6.

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей) в расчете на 1 тыс. человек населения
единиц

22,3
23,9
23,9
-
1.7.

Площадь объектов муниципального имущества Сампурского округа, переданных во владение (пользование) субъектам МиСП, физическим лицам применяющим систему налогообло-жения «Налог на профессиональный доход» (самозанятые)
кв.м.

166,3
166,3
166,3
-

1.8.

Количество обученных основам ведения бизнеса, финансовой грамотности и иным навыкам предпринимательской деятельности в рамках федерального (регионального) проекта «Популяризация предпринимательства»

Единиц
16
16
16
-
1.9.

Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус и применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»
Единиц
450
450
450
-
2.0.

Количество СМСП, получивших консультационную и образовательную поддержку на базе Центра поддержки предпринимательства

Единиц

16
6
6

-
2.1.

Количество СМСП, получивших и (или) направивших заявку на получение услуги в Центре поддержки экспорта

Единиц

3
4
4
-
2 Подпрограмма муниципальной программы «Профессиональная переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих»
2.1
Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих выборные муниципальные должности, прошедших повышение квалификации, переподготовку кадров, принявших участие в семинарах, прошедших обучение по направлениям деятельности

человек
3
3
3
-

3. Подпрограмма муниципальной программы «Совершенствование государственного и муниципального управления»
3.1.

Доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг

 процент

100

100

100

-

3.2.
Количество удаленных рабочих мест МФЦ, созданных на базе сельсоветов

единиц

3

3

3

-

3.3.
Среднее время ожидания в очереди при обращении заявителя в муниципальный орган Российской Федерации
минут

15

15

15

-

3.4.
Доля получателей государственных и муниципальных услуг, удовлетворенных качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в «МФЦ»
проценты
100
100
100
-

4. Подпрограмма муниципальной программы «Обеспечение выплаты денежного вознаграждения лицам, награжденным органами местного самоуправления»
4.1.

количество граждан, получивших  вознаграждение

человек
58
60
60
-

4.2.

Своевременная и в полном объеме выплата денежного вознаграждения

баллы

1

1

1

-

5.  Подпрограмма муниципальной программы «Мероприятия в установленной сфере деятельности»
5.1.

Доля граждан, получивших государственную услугу в сфере регистрации актов гражданского состояния, от общего числа граждан, 

проценты
100

100
100

-

5.2.

Состояния от общего числа граждан, обратившихся в отдел ЗАГС за получением государственной услуги по государственной регистрации актов гражданского состояния

проценты

100

100
100

-

5.3.

Количество зарегистрированных актов гражданского состояния (единиц)

- количество рождений

- количество заключенных браков

- количество расторгнутых браков

- количество усыновлений (удочерений)

- количество установлений отцовства

- количество смертей

- количество перемены имени

единиц
74
65
37
1
      5
190
          3
75
67
38
2
      5
195
 3
47
26
19
-

14
202
0
-

-

-

-

-

-

-
5.4.

Доля государственных услуг и государственных функций представленных в электронной форме от общего количества юридически значимых действий

проценты

5,0

5,0

    5,0

--
5.5.

Доля актовых записей введенных в электронную базу данных от общего объема актовых записей архивного фонда

проценты

100
100
 100
-

5.6.

Доля объектов информатизации отдела, аттестованных по требованию безопасности информатизации от общего количества объектов информатизации
проценты

100

100

 100

-

5.7.

Доля обработанных актовых книг, состав-ленных из первых экземпляров записей актов гражданского состояния от общего количества актовых книг отдела ЗАГС
проценты

      100

  100

   100

-

5.8.

Доля переплетенных актовых книг отдела от общего количества актовых книг отдела ЗАГС;

проценты

100

100

100

-

5.9.

Количество мероприятий, направленных на:

 -чествование юбиляров

  семейной жизни;

-празднование Дня семьи, любви и верности;

- день пожилого человека;

- день матери;

-день защиты детей;

- встречи поколений.

единиц

1
1

1

1

                1
1
1
1

1

1

            1
1
1
1

0

0

0
0
-

-

-

-

-

-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


